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Relatdrio n? 12/2026/DIEPAFRO/REITO

Processo n?23117.032961/2026-19

Interessado(s): DIRETORIA DE ESTUDOS E PESQUISAS AFRORRACIAIS - DIEPAFRO

RESULTADO HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES REFERENTES AO EDITAL PROEXC N2 83/2026

Candidato(a) Modalidade Médulo Situagao
Glénio Alves de Freitas Negros(as) Satde da Populagdo Negra Deferida
Thamiris Lacerda Neves Ampla Concorréncia |Saude da Populacao Negras Deferida
Yara Magalhdes dos Santos Negros(as) Género, Raca ¢ Sexualidade Deferida
Wellyda Maria Maris Negros(as) Introdugao a Histoéria e Cultura Quilombola Deferida
Nao houve candidato(a) N3o se aplica Introducdo a Historia e Cultura Indigena N3o se aplica
Nao houve candidato(a) N3o se aplica Introdugdo a Histéria e Cultura Afro-brasileira| N3o se aplica

RESULTADO PRELIMINAR REFERENTE AO EDITAL PROEXC N2 83/2026

Candidato(a) Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Total Situagdo
Glénio Alves de Freitas 40 5 0 20 65 Aprovado
Thamiris Lacerda Neves 20 0 0 0 20 Aprovada
Yara Magalhaes dos Santos 40 0 0 0 40 Aprovada
Wellyda Maria Maris 10 0 0 0 10 Aprovada

Item 1 - Titulacdo (ndo acumulaveis) Especializacdo 10; Mestrado 20; Doutorado 40 — valor maximo: 40

Item 2 - Coordenacdo de Projeto de Extensdo na area do moédulo para a qual o(a) candidato(a) se inscreveu
devidamente cadastrado no SIEX-UFU com no minimo 60 horas como carga horaria do(a) Coordenador(a) - Valor
maximo: 20

Item 3 - Coordenacdo de Projeto de Pesquisa em andamento ou ja encerrado, na area do médulo para o qual o(a)
candidato(a) se inscreveu, financiado por érgdo de fomento. Valor maximo: 20

Item 4 - Experiéncia como docente em curso de formacdo inicial e continuada (FIC), graduacdo e pds-graduacao na
tematica da area do mdédulo para o qual o(a) candidato(a) se inscreveu. Valor maximo: 20.

OBS.: As avaliagGes dos documentos entregues pelos candidatos foram realizadas conforme critérios definidos no subitem 6.4. do
edital.

Uberlandia, 25 de junho de 2026.




Atenciosamente,

PROF. DR. GUIMES RODRIGUES FILHO
Diretor da Diretoria de Estudos e Pesquisas Afrorraciais - DIEPAFRO/UFU
Portaria de Pessoal UFU n2 177, de 07 de janeiro de 2025, SEI n2 6006523

conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de

assinatura
| eletrénica

eil 1 Documento assinado eletronicamente por Guimes Rodrigues Filho, Diretor(a), em 25/06/2026, as 16:15,
Pl

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
w https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
T informando o codigo verificador 7430158 e o cédigo CRC ODAF63CF.
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